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HARCAMA BIRIMI :E.U.Eczacilik Fakiiltesi
ALT BIRIM  Temel Eczacihik Bilimleri Boliimii
Hassas Gorevi Olan . Riskler (Gorevin Yerine Prosediiri**
Sira . . Risk - _ =
N Hassas Gorev Personelin Diizevi* Getirilmemesinin (Alinmasi Gereken Onlemler
0 Unvani/Adi Soyadi y Sonuclari) veya Kontroller)
Prof.Dr.N.Aysun Kurumsal Itibar Kayb1, | Anabilim Dali Baskan1 baskanliginda yapilan
Boliim Akademik PABUCCUOGLU -Kamu Zarari, -Gorev akademik kurul toplantilarinin ¢agrilarin yapilmasi,
1 Kurulu Toplantisinin | Béliim Bagkani Yiiksek Aksamasi, -Hak kaybi, | toplantilarin diizenli yapilmasi, toplanti giindeminin
Yiiriitiilmesi -Egitim-6gretimde olusturulmast, egitimogretim faaliyetlerinin
Islemleri aksakliklarin yasanmasi | akademik takvime bagli olarak yiiriitiilmesi, takibinin
ve kontroliiniin yapilmasi
Prof.Dr.N.Aysun -Kurumsal itibar Kaybi, | Bolim Baskan1 baskanhiginda yapilan akademik
e . PABUCCUOGLU -Kamu Zarari, -Gorev kurul  toplantilarinin  ¢agrilarinin  yapilmasi,
Boliim Akademik vt .. . Y ..
Boliim Bagkani . Aksamasi, -Hak kaybi, | toplantilarin diizenli yapilmasi, toplant1 giindeminin
2 | Kurul Karar1 Yiiksek I TR ! ..
islemleri -Zaman Kaybi, -Egitim- | olusturulmasi, egitim-ogretim faaliyetlerinin
? o0gretimde aksakliklarin | akademik takvime bagli olarak ytiriitiilmesi, takibinin
yasanmasl, ve kontroliiniin yapilmasi
Prof.Dr.N.Aysun Kurumsal itibar kaybu, - | Yiiksek Lisans, Doktora programlarinda 6grenim
PABUCCUOGLU Hak kaybi, -Egitim- goren Ogrencilerin tez smavinda gorevlendirilen
Boliim Bagkani ogretimde aksakliklarin | Jirilere, Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan
3 | Tez Sinavi Islemleri Yiiksek yasanmasi, belirlenen yer ve saatte Tez Savunma Sinavina davet
yazisinin goénderilmesi, takibinin saglanmasi, Tez
Savunma Simav Tutanagi Formunun eksiksiz teslim
alinmasi,
Bolum Faa]iyet, Prof.Dr.N. Aysun Kurumsallasmanln Boliim faaliyetlerinin kurumsal hedefler dogrultusunda dikkatli
Stratejik Plan P ABUCCUOGLU Gecikmesi. -Giiven ve ve Ozenli yiritiilmesi, etkinlik ve verimliligin arttirilmasi,
’ . o performans kriterlerinin yiiksek ve Olgiilebilir olmasinin
Performans Bolim Bagkani .. Kurum Itibar Kaybi, < e ; -~
4 . o Yiiksek saglanmasi, dgretim elemanlart arasinda donem ve egitim yili
Kriterlerinin ile ilgili gerekli is boliimii ve giincelleme paylagimm
Hazirlanmasi yapilmasinin saglanmasi
Islemleri
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HARCAMA BIiRIMI :E.U.Eczacihik Fakiiltesi

ALT BIRIM  Temel Eczacihik Bilimleri Boliimii
S Hassas Gorevi Olan . Riskler (Gorevin Yerine Prosediiri**
ra . . Risk . . . s
No Hassas Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin (Alinmasi Gereken Onlemler
Unvani/Adi Soyadi Sonuclari) veya Kontroller)
Prof.Dr.N.Aysun Kurumsal itibar kaybi, - | Anabilim Dali Bagkanliginin yasal gorev siiresinin
Anabilim Dali PABUCCUOGLU Hak kaybi, takip edilmesi, Dekanlik Makamindan bildirilen
5 | Baskanlig1 Se¢im Boliim Bagkani Yiiksek secim tarthinde ve se¢im yerinde Ogretim
Islemleri elemanlarinin bulunmasi i¢in duyurunun yapilmasi,
koordinasyonun saglanmasi,
6
* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna goére Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmasi Gereken Kontroller ve Tedbirler
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Prof.Dr.N.Aysun PABUCCUOGLU Prof.Dr.Ayfer YALCIN
Bosliim Baskam Dekan V.
Ad1 Soyadi Adi Soyadi
Birim Yoneticisi Birim Amiri
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